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")‘ Ira Bewegt Mensch und Element

Mit Biral die Zukunft gestalten.
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Klick hier, um zum Jobvideo auf Instagram zu kommen. 202g

Wir sind der fuhrende Pumpenhersteller der Schweiz und entwickeln intelligente Pumpen-, System- und Digitalldsungen
fur die Gebaudetechnik. Innovation, Qualitdt und Kundennadhe pragen unser tagliches Handeln.

Zur Verstérkung des Bereichs Marketing & Digital suchen wir ab 1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung eine kreative
und umsetzungsstarke Persdnlichkeit als

Multimedia Producer & Content Manager 90-100% (m/w/d)

Das kannst du bewegen
Du erzahlst unsere Geschichten authentisch und kreativ. Mit deinen Ideen starkst du unsere Marke und ent-
wickelst unsere digitale Kommunikation aktiv weiter.

Dabei tUbernimmst du folgende Aufgaben:

- Content- und Redaktionsplanung Uber alle Marketingkanéle.

- Produktion von Foto-, Video- und Multimedia-Inhalten fir Social Media, Website, Kampagnen und Print.
- Konzeption, Produktion und Storytelling von zielgruppengerechtem Content und Kurzvideos.

- Betreuung und Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanale inklusive Community Management.

- Koordination externer Partner sowie Sicherstellung eines konsistenten Markenauftritts.

- Analyse der Content-Performance und Einsatz moderner Kl-Tools zur kontinuierlichen Optimierung.

Das gelingt dir, weil du Folgendes mitbringst

- Abgeschlossene Ausbildung als Mediamatiker/in EFZ

- Bachelor in Multimedia Production oder mehrere Jahre Erfahrung im Marketing-/Multimedia-Bereich
- Hands-on-Mentalitat, Kreativitét, Organisationstalent und Selbststandigkeit

Das erwartet dich bei uns

- Viel Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung und die Moéglichkeit, eigene Ideen einzubringen.

- Eine moderne Marketingorganisation mit Fokus auf Video, Social Media, Customer Experience und K.

- Spannende und abwechslungsreiche Projekte mit direktem Einfluss auf unsere Marke und Kommunikation.

- Moderne Arbeitsmittel, professionelle Infrastruktur sowie flexible Arbeitszeiten und attraktive Anstellungsbedingungen.
- Kurze Entscheidungswege, ein kollegiales Umfeld und eine Unternehmenskultur, in der du aktiv mitgestalten kannst.

Du méchtest mit uns die Zukunft gestalten? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an
Ruth Blattler, HR Business Partner, jobs@biral.ch, Tel. 031 720 90 00

FUr erganzende Auskinfte zur Tatigkeit steht dir unser Leiter Marketing, Digital & Customer Experience Reto Gempeler

unter 031 720 92 44 oder reto.gempeler@biral.ch gerne zur Verflgung.
Jetzt bewerben



https://www.instagram.com/reel/DblegcjDXVX/?igsh=aGdrM3N0dmxlcWR1
https://www.biral.ch/de/top-menu/ueber-biral/arbeitgeberin/online-bewerbung

